
 Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Andrea Jeker, HR 

Business Partner. Weitere Informationen zum Unternehmen 

finden Sie auf unserer Website: skan.com 
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 Controller 50% - 100% 
Der Name SKAN Stein AG steht für Maschinenbau auf höchstem Niveau. Sorgfalt, Präzision und höchste Qualitätsansprüche 

treffen auf innovatives Engineering und professionelle Fertigung und sind die DNA der SKAN Stein AG. Wir setzen 

kundenspezifische Systeme in der Pharma- Chemie – und Lebensmittel-industrie sehr erfolgreich um und bilden die Kompetenz 

für ebeam Technologie in der Unternehmens-gruppe. Als Teil der SKAN-Gruppe gewinnen wir laufend Marktanteile dazu. Wir 

suchen Mitarbeiter:innen, welche das Wachstum umsetzen und mit Tatkraft mitformen – werde Teil der SKAN Familie. 

 
Aufgaben 

— Erstellung, Analyse und Interpretation der Monats-, Quartals- 

und Jahresabschlüsse 

— Koordination der monatlichen Reportings 

— Durchführung der Monatsabschlüsse mittels AMS/SAP 

— Bearbeitung von Ad-Hoc-Analysen und Berichten inkl. 

Präsentation der Ergebnisse 

— Erstellung von Soll-Ist-Vergleichen sowie 

Wirtschaftlichkeitsanalysen 

— Mitarbeit bei der Planung und Durchführung des 

Budgetprozesses 

— Unterstützung bei der Projektkalkulation für die SKAN Stein  

— Mitarbeit bei Optimierungsprozessen (abteilungsspezifisch 

und bereichsübergreifend) 

— Verantwortlich für die Weiterentwicklung vom IKS 

— Unterstützung/Stellvertretung in den Finanzen 

(Finanzbuchhaltung, Direkte und Indirekte Steuern, 

Liquiditätsplaung etc.) -> 20% - 30% 

 

Hardskills 

— Mit Studium im Schwerpunkt im Bereich Finanzen & 

Controlling (ev. in der Ausbildung Experte in 

Rechnungslegung und Controlling) 

— Berufserfahrung im Bereich Controlling ist erwünscht 

— Erfahrung im Bereich Finanz- und Rechnungswesen, 

vorzugsweise in einem internationalen Unternehmen 

— Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit dem MS Office-Paket 

insbesondere MS Excel 

— Sehr gute Sprachkenntnisse in Wort und Schrift in Deutsch 

und Englisch 

— Gute SAP-Kenntnisse 

 

Softskills 

— Ausgeprägte konzeptionelle und analytische Fähigkeiten 

— Hohe Affinität zur IT und Applikationen 

— Teamgeist, hohe Einsatzbereitschaft und selbständige 

Arbeitsweise mit strukturiertem Arbeitsstil 

— Hohe Dienstleistungsorientierung 

— Souveränes & sicheres Auftreten sowie ein sehr gutes 

Ausdrucks- und Sprachvermögen 

— Flexibilität beim Arbeitsort (Stein AG, Allschwil BL) 

 

Vorteile 

— Eine offene und kollegiale Unternehmenskultur 

— Freiraum für Ideen 

— Förderung durch Weiterbildung (z.B. Experte/Expertin in 

Rechnungslegung und Controlling) 

— Intensive und joborientierte Einarbeitung 

— Kurze Entscheidungswege und flache Hierachien 


