Functional Coordinator

Inbetriebsetzungs— & Qualifizierungstechniker m/w/d

Die SKAN Deutschland GmbH mit Sitz in Gorlitz/Hagenwerder ist ein Unternehmen der SKAN Gruppe. SKAN
Innovationen und Know-how im Isolatorenbau und in der Reinraumtechnik machen seit tber 50 Jahren die Arbeit
im chemisch-pharmazeutischen Umfeld effektiver und sicherer. Unsere kundenspezifischen Lésungen sowie
eine leistungsfahige Serviceorganisation haben uns zu einem Marktfiihrer und wichtigen Partner der Industrie-
und Forschungslaboratorien werden lassen.

lhre Aufgaben

Fachliche sowie organisatorische Leitung der zugewiesenen
Teammitglieder

Aktiver Aufbau der Abteilung und Gestaltung von Abteilungs-
prozessen

Aufgabenverteilung innerhalb des Teams und Uberwachung
der einheitlichen, termingetreuen und qualitativen Ausfih-
rung der Arbeiten

Unterstiitzung des Linienvorgesetzten hinsichtlich Personal-
einsatzplanung, Personalentwicklung und Recruiting
Koordination und Kommunikation im interdisziplindren Um-
feld

Unterstiitzung von Inbetriebnahmen (IBS) und Anlagenquali-
fizierungen bei SKAN und beim Kunden

Bereitschaft zur weltweiten Reisetéatigkeit (ca. 20%)

Sie verfligen Uber

SKan

Abgeschlossenes Studium / Berufsausbildung im elektro-
technischen Bereich oder themenverwandte Berufserfahrung
Erfahrung in der Inbetriebsetzung und Qualifizierung von
Prozessanlagen / Maschinen

idealerweise besitzen Sie Erfahrungen im GMP (Good Ma-
nufacturing Practice) — regulierten Umfeld oder im Bereich
der Isolatortechnik

Sicherer Umgang in MS-Office und ERP-Systemen
Erfahrung in der fachlichen Fuhrung von Mitarbeitern oder
von Projektteams

Ein sicheres Auftreten und Durchsetzungsvermogen

e Hohe Eigenverantwortung und gute kommunikative Fahig-
keiten

e  Koordinationsvermégen, Belastbarkeit, Teamfahigkeit, Flexi-
bilitat, Loyalitat

e  Selbststandige und Unternehmerische Denkweise kombiniert
mit einem ausgepragtem Qualitdtsbewusstsein

e  Gute Deutsch und / oder Englischkenntnisse

Wir bieten nach einer intensiven Einarbeitung eine interessante
und vielseitige Aufgabe mit viel Eigenverantwortung und Selbst-
standigkeit in einem erfolgreichen Unternehmen, das sich vorge-
nommen hat, gemeinsam immer einen Schritt voraus zu sein.
Durch Teilnahme an unseren internen Fachschulungen werden Sie
bestmoglich auf Ihre Tatigkeit vorbereitet. Ein Team hochqualifi-
zierter, erfahrener Ingenieure und Techniker unterstitzt Sie bei der
Einfuhrung in lhre anspruchsvolle Aufgabe.

Aul3erdem erwartet Sie:
e Eine unbefristete Beschaftigung
e Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen
e Ein modernes Arbeitsumfeld
e Flexible Arbeitszeitgestaltung
e Eine offene und kollegiale Unternehmenskultur
e 30 Tage Urlaub
e  Zuzahlung VWL

Erste Fragen beantwortet lhnen gern Frau Nancy Wauer, Telefon 035822 399 020. Haben wir Sie
angesprochen? Sen-den Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, mit Angabe Ihres frihest-
moglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellungen, per E-Mail an de.jobs@de.skan.ch.
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