Electrical Engineer m/w/d

Die SKAN Deutschland GmbH mit Sitz in Gorlitz/Hagenwerder ist ein Unternehmen der SKAN Gruppe. SKAN
Innovationen und Know-how im Isolatorenbau und in der Reinraumtechnik machen seit tber 50 Jahren die Arbeit im
chemisch-pharmazeutischen Umfeld effektiver und sicherer. Unsere kundenspezifischen Losungen sowie eine
leistungsfahige Serviceorganisation haben uns zu einem Marktfiihrer und wichtigen Partner der Industrie- und
Forschungslaboratorien werden lassen.

lhre Aufgaben

— Erstellung von normgerechten Elektro- und Pneumatik- Planen
mit der Software E-Plan

— Einarbeitung von Rotkorrekturen in Elektro- und Pneumatik-
Plane

— Auslegung von MSR- und Elektrokomponenten

— Unterstltzung der Projektleiter in der Projektierungsphase

— Uberpriifung der mechanischen, pneumatischen und
elektrischen Installationen unter Einhaltung der jeweiligen
gesetzlichen und kundenseitig geforderten Richtlinien,
Zertifikate und Normen

— Abnahme der Schaltschranke im Haus

— Teilnahme an Projektbesprechungen

— Mitverantwortung fur die Funktionalitat und Machbarkeit des
Anlagensystems

Sie verfligen

— abgeschlossene Ausbildung als staatl. geprufter Techniker oder
Studium in der Elektrotechnik bzw. &hnliche Ausbildung mit
mehrjahriger Berufserfahrung in &hnlichem Umfeld

— fundierte Kenntnisse als Elektroplaner mit EPLAN Electric P8

— Der Umgang mit den géngigen Office-Programmen ist Ihnen
gelaufig

— SAP-Kenntnisse sind winschenswert

— kommunikationsstark in Deutsch und Englisch

— Fahigkeit zu analytischem, system- und prozessorientiertem
Denken und Handeln

— ein hohes MaR an Qualitatsbewusstsein, Belastbarkeit,
Teamfahigkeit und Hands on -Mentalitat

SKan

Wir bieten nach einer intensiven Einarbeitung eine interessante
und vielseitige Aufgabe mit viel Eigenverantwortung und
Selbststéndigkeit in einem erfolgreichen Unternehmen, das sich
vorgenommen hat, gemeinsam immer einen Schritt voraus zu sein.
Wir verbinden Spielraum fiir lhre Ideen und Eigeninitiative mit der
Sicherheit einer unabhéngigen Firma, in der ein gutes Arbeitsklima
und Kontinuitat einen hohen Stellenwert haben.

AulRerdem erwartet Sie:

— Eine unbefristete Beschaftigung

— Ein modernes Arbeitsumfeld

— Flexible Arbeitszeitgestaltung

— Eine offene und kollegiale Unternehmenskultur
— 30 Tage Urlaub

— Zuzahlung VWL

— Jobrad

— 50€ monatlicher Sachbezug liber Gutscheinkarte

Erste Fragen beantwortet Ihnen gern Frau Nancy Wauer, Telefon 035822 399 020. Haben wir Sie
angesprochen? Senden Sie lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen, mit Angabe lhres
frlhestmdoglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellungen, per E-Mail an: de.jobs@de.skan.ch.
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