Controller m/w/d

Die SKAN Deutschland GmbH mit Sitz in Gorlitz/Hagenwerder ist ein Unternehmen der SKAN Gruppe. SKAN
Innovationen und Know-how im Isolatorenbau und in der Reinraumtechnik machen seit tber 50 Jahren die Arbeit im
chemisch-pharmazeutischen Umfeld effektiver und sicherer. Unsere kundenspezifischen Losungen sowie eine
leistungsfahige Serviceorganisation haben uns zu einem Marktfiihrer und wichtigen Partner der Industrie- und

Forschungslaboratorien werden lassen.

lhre Aufgaben

— Ermittlung und Entwicklung der geeigneten Kennzahlen zur
Messung und Visualisierung der Produktivitat

— Analyse der Herstellkosten in direkter Abstimmung mit den
Fachabteilungen

— Durchfiihrung der Monatsabschliusse mittels SAP

— Unterstltzung bei der Erstellung des internen Financial
Reportings (Monats-, Quartals- und Jahresabschluss)

— Bearbeitung von Ad-Hoc-Analysen und Berichten inkl.
Prasentation der Ergebnisse

— Erstellung von Soll-Ist-Vergleichen sowie
Wirtschaftlichkeitsanalysen

— Mitarbeit bei der Planung und Durchfuhrung des Forecast- und
Budgetprozesses

— Mitarbeit bei Optimierungsprozessen (abteilungsspezifisch und
bereichsiibergreifend) und Uberprifung der MaR-nahmen

— Unterstlitzung der Fachbereiche in allen betriebswirtschaftlichen
Fragestellungen

Sie verfugen

— abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit
Schwerpunkt Finanzen & Controlling

— idealerweise SAP-Kenntnisse (FI/CO Module), zuséatzliche SAP-
Modulkenntnisse wie z.B. PP, SD, MM von Vorteil

— sehr gute Kenntnisse im Umgang mit dem MS Office-Paket
insbesondere MS Excel

— ausgepragte konzeptionelle und analytische Fahigkeiten

— hohe Affinitat zur IT und Applikationen

SKan

— mehrjéhrige Berufserfahrung im Bereich Controlling im
Produktionsumfeld

— Teamgeist, hohe Einsatzbereitschaft und selbstandige
Arbeitsweise mit strukturiertem Arbeitsstil

— hohe Dienstleistungsorientierung

— souveranes & sicheres Auftreten sowie ein sehr gutes
Ausdrucks- und Sprachvermdgen

— gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten nach einer intensiven Einarbeitung eine interessante
und vielseitige Aufgabe mit viel Eigenverantwortung und
Selbststéndigkeit in einem erfolgreichen Unternehmen, das sich
vorgenommen hat, gemeinsam immer einen Schritt voraus zu sein.
Durch Teilnahme an unseren internen Fachschulungen werden Sie
bestmdglich auf Ihre Tatigkeit vorbereitet. Ein Team
hochqualifizierter, erfahrener Ingenieure und Techniker unterstutzt
Sie bei der Einfuhrung in lhre anspruchsvolle Aufgabe.

Wir verbinden Spielraum fir Ihre Ideen und Eigeninitiative mit der
Sicherheit einer unabhangigen Firma, in der ein gutes Arbeitsklima
und Kontinuitat einen hohen Stellenwert haben.

AuRRerdem erwartet Sie:

— Eine unbefristete Beschaftigung

— Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen
— Ein modernes Arbeitsumfeld

— flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub pro Jahr

Erste Fragen beantwortet lhnen gern Frau Nancy Wauer, Telefon 035822 399 020. Haben wir
Sie angesprochen? Senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, mit Angabe lhres
frlhestmdoglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellungen, per E-Mail an: de.jobs@de.skan.ch.
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