
 Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Andrea Jeker, Head 

Human Resources. Weitere Informationen zum Unternehmen 

finden Sie auf unserer Website: skan.com 
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Master Data Manager (m/w/d) 
Der Name SKAN Stein AG steht für Maschinenbau auf höchstem Niveau. Sorgfalt, Präzision und höchste 

Qualitätsansprüche treffen auf innovatives Engineering und professionelle Fertigung und sind die DNA der 

SKAN Stein AG. Wir setzen kundenspezifische Systeme in der Pharma- Chemie – und Lebensmittel-

industrie sehr erfolgreich um und bilden die Kompetenz für ebeam Technologie in der Unternehmens-

gruppe. Als Teil der SKAN-Gruppe gewinnen wir laufend Marktanteile dazu. Wir suchen Mitarbeiter:innen, 

welche das Wachstum umsetzen und mit Tatkraft mitformen – werde Teil der SKAN Familie. 
 

Auf einen Blick 

Durch die fortschreitende Standardisierung im Füllliniengeschäft wird die 

Pflege von Stammdaten immer wichtiger und umfangs-reicher. Als Master 

Data Manager sind Sie der Experte für die Verwaltung und Pflege dieser 

Stammdaten, mit dem Fokus auf Material und Produktion. Sie definieren 

gemeinsam mit den lokalen und globalen Fachabteilungen die Konzepte, 

um die Qualität der Daten zu verbessern und damit die Kosten in der 

Produktion zu senken. Weiterhin unterstützen Sie unser 7-köpfiges AVOR 

Team als «Beschaffer» für Eigenfertigungsaufträge. Sie überblicken die 

Materialbedarfe für Kundenaufträge und kümmern sich um ausreichend 

gedeckte Lager-Bestände.   

 

Aufgaben 

— Pflege von Materialstammdaten 

— Anlegen und Pflegen von Artikelstämmen, Stammarbeitsplänen und 

Stammstücklisten 

— Auslösen und betreuen von Eigenfertigungsaufträgen  

— Ermitteln der optimalen Losgrössen. 

— Mitarbeit bei der Entwicklung der Lagerdefinition  

— Kontinuierliches Verbessern der Datenqualität im ERP-System 

— Mitwirken bei strategischen Projekten 

 

 

 

Hardskills 

— Abgeschlossene kaufmännische oder technische Grundausbildung 

idealerweise mit Weiterbildung Technischer Kaufmann oder Techniker HF 

— Mehrjährige Erfahrung im Bereich AVOR oder Stammdatenpflege 

— Fundierte Kenntnisse mit PDM-Systemen, vorzugsweise PRO.FILE 

— Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

— Sicherer Umgang im IT-Umfeld (Office/Excel, ERP System) 

— Erfahrung in der metallverarbeitenden Industrie 

Softskills 

— Kompetentes Auftreten, Teamfähig und kommunikativ 

— Hoher Qualitätsanspruch 

— Ziel- und lösungsorientiertes Denken 

— Analytische Arbeitsmethodik  

— Präzise und sorgfältige Arbeitsweise 

— Offene Kommunikation 

 

Vorteile 

— Eine offene und kollegiale Unternehmenskultur 

— Freiraum für Ideen 

— Förderung durch Weiterbildung 

— Intensive und joborientierte Einarbeitung 

— Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 

— 5 Wochen Ferien und Möglichkeit auf weitere Ferientage 


